RUPCO

RUPTURES COLLECTIVES
DE CONTRATS DE TRAVAIL

En préambule

Déposer sa demande de validation de Rupture Conventionnelle Collective

Profil Employeur

Quand le dossier est complet, il est possible d’effectuer une Demande de validation du dossier via le

menu Actions rapides.

Utilisation du menu Actions rapides

™ Ruptures Collectives X |+

“« [¢] O & https//app-rupco-ext.rct01 Kleegroup.com/application/

EX RUPCO

I Menu d'actions rapides

Vous souhaitez realiser une des etapes du

Demander |a validation du dossier

Renseigner le bilan

Vous souhaitez consulter et/ou apporter une modification au dossier

Consulter / Compléter / Modifier le dossier

Vous souhaitez accéder rapidement..

_.aux pieces jointes du dossier

.. alhistorique des evenements
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Sur la page d’accueil de RUPCO, cliquer sur la Roue crantée a gauche du dossier a traiter
pour afficher le Menu d’actions rapides.

Dans le menu d’actions rapides, toujours cliquer sur la 187 action affichée. Dans ce cas,
Demander la validation du dossier.

Menu d'actions rapides

Vous souhaitez réaliser une des étapes du dossier

I Demander la validation du dossier I_

Renseigner le bilan

Vous souhaitez consulter et/ou apporter une modification au

IConsuIter Compléter / Modifier le dossier I

A 4
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Vous souhaitez accéder rapidement...

I _aux piéces jointes du dossier II

»
»

I ... a I'historique des événememtll
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Cliquer sur la 1% action affichée pour
accéder aux informations a compléter
dans RUPCO.

Ouverture du dossier notamment pour
ajouter une piece jointe.

Pour uniquement consulter les piéces
jointes. Cet acces direct ne permet pas
d’en ajouter.

Pour consulter I'historique des
interventions, celles de I'entreprise et
celles de I'autorité administrative.
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Profil Employeur

Ruptures de contrat de travail

Comme a la création du dossier, les blocs a compléter sont :

1. Ruptures de contrats de travail — total des saisies a la demande d’homologation et/ou validation :
les cases sont complétées automatiquement a partir du bloc Ruptures de contrats de travail par
établissement.

2. Ruptures de contrats dont la répartition est inconnue (cas de départs volontaires) : A ce stade de la
procédure, la répartition des effectifs doit étre connue et les effectifs doivent étre a 0.

3. Ruptures de contrats de travail par établissement a la demande d’homologation et/ou validation : Il
convient de compléter les cases sur . Les cases sur fond BLANC seront complétées
automatiquement a partir de la somme des 2 cases vertes.

4. Cliquer sur Sauvegarder.

Ruptures de contrats de travail

Veuillez compléter au moins une rupture en début de procédure et au moins pture ala érieur & 0)

Ruptures de contrats de travail - Total des saisies

Ruptures de contrats de travail dont la répartition est inconnue

Ruptures de contrats de travail par établissement

ARRONDISSEMENT - SA RICARD

Annuler Sauvegarder
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DE CONTRATS DE TRAVAIL .
Profil Employeur

Effectuer une demande de validation

Aprés la saisie des effectifs A la demande de validation et/ou homologation, RUPCO vous invite a
Effectuer une demande de validation.

Effectuer une demande de validation

Choix du type de negociation * o n
Laccord o

Date d'approbation par referendul o

L == iy i °reclassement* e

Indiquer les signataires de lI'accord
Indiquer les signataires de I'accord o
Non conceme

AUTRE

Liste des documents a ajouter dans le dossier

Annuler Sauvegarder

0 Compléter le choix du type de négociation.
a Indiquer la date de signature de I'accord.
e Indiquer la date prévisionnelle de fin des mesures de reclassement.

Préciser les signataires de I'accord.
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DE CONTRATS DE TRAVAIL .
Profil Employeur

Ajout d’une piéece jointe

Le dépot d’une piece jointe est obligatoire a cette étape.

Piece jointe

Les champs marques d'une + sont obligatoires
Attention :Ia taille de chaque pitce jointe est limitée & 10 Mo

Notez que. selon la vitesse de votre connexion interet et le poids de |a piece jointe. le transfert de cette piece peut durer plusieurs minutes

.n\ e e
[ T |

Type de piece jointe = 9
IDerrmdedevadaﬁonIhmnobgaﬁm V‘I

N 3=

Indiquer les signataires de I'accord o
Non conceme

AUTRE

CFDT

CFE-CGC

CFTC

CGT

FO

sSuD

UNSA

Ajouter une piéce jointe

Liste des documents a ajouter dans le dossier
n Type de pitce jointe Nom du fichier Date de depot

Sauvegarder
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La piece jointe est obligatoire. Un menu déroulant permet d’enregistrer le type de
piéce jointe.

Sauvegarder une premiere fois la piéce jointe ajoutée.

Sauvegarder ensuite le bloc Effectuer une demande de validation.

Passage du dossier en statut En attente de complétude

Une fois a demande de validation sauvegardée, le dossier passe au statut En attente de complétude.
L'autorité administrative sera notifiée par email.

Actions Numéro dossier SIREN Raison sociale Autorité compétente Erat dossier Date de création
oF 30292 303 SA DREETS Provence-Alpes-Cate d'Azur En attente de completude 01/04/2020
N
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